
Date et Durée du stage :   Le 29/09/2011 ou 6/12/2011 
1 journée (durée 7 heures)    :  9H00 —17h30 
Accueil des participants à 8H30  
 
Tarif du stage :  
Les frais pédagogiques sont de 200 € / stagiaire 
Les repas sont à la charge des participants 
 
Intervenant : 
 

 Consultant expert en management de l’énergie 
 
Lieu du stage :  Saint-Etienne, Roanne ou Feurs  
 

Si Saint-Etienne : Agence LATERE 
9 rue Emile COMBES—centre ville—parking ou TRAM Jean Jaurès 
42000 Saint--Etienne 
✉  04 77 42 65 12 
 
Contact formation :    
 

EDEL  
Fabienne ANSELIN 
9 rue Emile COMBES 
42000 Saint-Etienne 
✉  04 77 42 65 12 

énergie durable dans les entreprises de la Loire  

Contact EDEL 
 

Fabienne ANSELIN 
Tél. 04 77 42 65 12 
Email fabienne.anselin@edel42.org 
 
 

Session  
de 

Formation 

Management de l’énergie en 
entreprise :  

comment réduire ses coûts,  
sa consommation,  

son impact environnemental   
et mettre en place un suivi efficace et 

des indicateurs pertinents  ?  
29/09/2011 ou 6/12/2011 

 
à Saint-Etienne, Roanne ou Feurs 

Objectif de la formation  
 

Permettre de faire un premier bilan de sa situation en terme de 
gestion de l’énergie, d’approvisionnement (contrats), d’évaluer 
les postes de consommations et de mettre en place un suivi 
énergétique ainsi que des indicateurs pertinents—Cette journée 
de formation est une bonne introduction au système de manage-
ment de l’énergie en entreprise, EN 16001. 

edel  est un  
partenariat entre 



1.1 Généralités sur l’énergie  et contexte énergéti que  
  

• Enjeux énergétiques et environnementaux 
  

• Chiffres clefs  
 

• Le prix des énergies  
 

• Les bénéfices du suivi énergétique  
 

 
1.2 Rappels théoriques et principaux postes de cons ommation 

 

• Puissance et énergie : définition et unités utilisées  
 
• Equivalence énergétiques  

 
• Les postes de consommation  

 
• Hiérarchisation  

 
• Mesures 

 
 
1.3 Comment bâtir son suivi énergétique 
 

• Les factures d’énergie  
 

• L’importance des compteurs  
 

• Les clefs de répartition  
 

• Quels indicateurs pour quels postes consommateurs  
 

• Bâtir un plan d’actions 

Programme de la formation 

www.edel42.org 

1.4.   Outil de suivi énergétique  
 

• Présentation d’un outil de suivi énergétique 
 
• Exemple et étude de cas 

  
1.5.   Les principaux axes d’amélioration dans les entre-

prises 
  

  
1.6.   Exercice, cas concrets et évaluation de temp s de 

retour  
 
1.7  échanges entre les participants 

 Actions d’accompagnement  
 

 Sensibilisation 
 

 Formations 
 

 Recommandations individuelles 
 

 Diagnostics énergétiques 
 

 Analyses énergies renouvelables 
  

 Mobilisation des aides financières 
 

 Suivis de projets énergie 

www.edel42.org 

énergie durable dans 

les entreprises de la 

Loire 
 

Les deux CCIT du département 
de la Loire se sont associées 
avec la structure en charge de 
l’énergie (LATERE) pour  accom-
pagner les entreprises dans la 
maîtrise de leur consommation 
d’énergie. 


